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Five Star District
ofrecera otra opcion
para diplomarse

El programa WorkKeys
comienza este otono

En su compromiso por desarrollar
multiples posibilidades para que los es-
tudiantes salgan adelante y consigan su
diploma de preparatoria, Adams 12 Five
Star Schools ofrecerd un nuevo programa
para el afo entrante con el animo de dar-
les otra oportunidad a los estudiantes que
abandonan la escuela.

Mas de 1.000 estudiantes abandonan
la escuela en el distrito cada afio. No ob-
tienen suficientes créditos y se topan con
un sendero largo y dificultoso.

Pero este otono, el Five Star District
les dara a estos estudiantes otra opcion
cuando implemente WorkKeys (Claves
para el trabajo), un programa basado en
las aptitudes que conduce a la obtencién
del diploma en el cual los estudiantes lo
obtienen basandose en la aprobacién de
examenes en lugar de tomar clases.

“Es parte del enfoque del distrito en
elevar la tasa de graduacién y de ayudar
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Estudiantes exitosos.
Personal altamente calificado.
Comunidad atenta.
Ambiente educativo seguro.
Dedicados a la excelencia.
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El coro del lenguaje de signos de Mountain View paga un tributo a Broadway

Los miembros del coro del lenguaje de signos de Mountain View pagan un tributo a Broadway y la ciudad de Nueva York durante la representacién
de primavera del grupo. El coro permite a los estudiantes aprender el lenguaje de signos mediante un proceso divertido y creativo. El grupo esta
formado por estudiantes sordos, con dificultades auditivas y con plenas capacidades auditivas, de tercer a octavo grado. Ellos cantan canciones
tradicionales y de la cultura pop mediante signos, usando un inglés conceptualmente preciso. El coro del lenguaje de signos de Mountain View
normalmente representa dos veces en el afio escolar para exhibir las habilidades de los estudiantes en el lenguaje de signos, danza y actuacion.

El plan revisado del presupuesto cita
recortes por US$25.5 millones

Se incrementa la cantidad de estudiantes en algunas clases, nuevos costos
y aumenta la contribucion por parte de empleados como parte del plan

Lo que una vez se planed como un re- la oficina del Gobernador, la Legislatura fue  y prioridades relacionados con los recortes
corte de US$30 millones para Adams 12 Five  capaz de hacer algunos ajustes en el nivelde  del presupuesto. Mas de 8.150 de personas
Star Schools para el proximo afio se ve ahora  recortes para todos los presupuestos de los  participaron en una encuesta al personal y
como solamente US$25.5 en recortes. Aunque  distritos escolares de Colorado. Para el Five  ala ciudadania y mas o menos 150 personas
son buenas noticias, significa que habrd un  Star District equivale a unos US$4.5 millones  participaron de una sesion de didlogo en ene-
promedio de 164 puestos que se reduciran  en menos recortes. ro con el Superintendente Chris Gdowski.
del presupuesto para el 2011 al 2012. Al comienzo de este afio, se us6 un proceso El personal y la ciudadania dieron alta

Basado en algunas revisiones de presu-  de pasos multiples para obtener las opiniones  prioridad ala seguridad en nuestras escuelas
puesto y de contabilidad recientemente en  del personal y dela ciudadania sobre sus valores  y al tamaio de las clases — particularmente en
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Tres puestos vacantes en el Consejo, para las
elecciones del proximo noviembre

Estan disponibles las peticiones para ser nominado en agosto

El martes 2 de noviembre de
2011, los votantes del Distrito Five
Star elegiran a tres candidatos para
el Consejo de Educacién de Adams
12 Five Star Schools.

Los puestos de directores del
Distrito Uno, Dos y Cinco estaran
vacantes y son por los que se va a votar.
La direccién de los Distritos Uno y
Dos esta disponible pues son pues-
tos que tienen periodos de servicio
limitado. Mark Clark es el director
del Distrito Cinco y puede postularse
paraser reelecto.

Visiten la pagina de Internet
del Consejo de Educacion en www.
adams12.org para ver el mapa de los
directores de distritos. Se puede en-
contrar la pagina bajo el titulo que
dice “Distrito”

El Consejo de Educacién esta
formado por cinco miembros que
son elegidos en una eleccion general
para un periodo de cuatro afios.

Five Star ‘fournal”
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Junta Educativa

Cynthia K. Dascher
Mark D. Clark
Dr. Darwin J. Strickland
Dr. Frederick J. Schaefer
Heidi K. Williams

Para publicar un anuncio
en el Five Star Journal,
Comuniquese con Dean Link al
303-531-6170

Los candidatos que se postulen
para algun puesto que esté disponible,
deben vivir dentro de los limites de
ese distrito en particular. Ademas, el
candidato s director de un distrito
debe estar registrado para votar y
debe haber sido residente del distrito
escolar al menos en los tltimos 12
meses consecutivos anteriores a la
eleccion. Cualquier persona que haya
sido convicta o que se haya declarado
culpable, o que no se haya declarado
ni culpable ni inocente, en algtin cri-
men relacionado con alguna ofensa

sexual en contra de un menor queda
descalificado automaticamente para
ser miembro del Consejo.

En septiembre del afio 2000, el
Consejo de Educaciéon adopté un
modelo de politica para gobernar
llamado “The Policy Governance®
Model”. De acuerdo al sitio de In-
ternet www.policygovernance.com, el
modelo “.. separa asuntos de indole
organizacional (METAS), de cualquier
otro asunto organizacional (MEDIOS),
otorgando mayor importancia a los
resultados o metas. Los consejos de

Politicas para Gobernar exigen el
cumplimiento del propdsito, y sola-
mente limitan los medios disponibles
del personal docente a aquéllos que
no violen los estandares de prudencia
y ética, preestablecidos por el consejo”
Aquellas personas que deseen ser
candidatos a miembros del Consejo
necesitan entregar una notificacion
escrita de su intencién de ser candi-
dato y también una peticién para ser
nominado de conforme a la ley. Se
pueden obtener las peticiones para
ser nominado de Frances Mullins,

oficial para las elecciones del distrito,
a principios de agosto. Vengan al

“Educational Support Center” en 1500
E. 128th Ave. en Thornton entre las
9:00 a.m. y las 4:00 p.m.

Debe llenarse una solicitud que
debe estar firmada por cuando menos
50 electores elegibles, que vivan dentro
del distrito escolar. Las peticiones
completas deben entregarse a Frances
Mullins para finales de agosto.

Para obtener informacioén adi-
cional, comuniquense con Francis
Mullins en frances.mullins@adams12.
org o al teléfono 720-972-4007. La
presidenta del Consejo, Cynthia
Dascher escribié un mensaje acerca
delo que significa pertenecer al Con-
sejo, ademas de las responsabilidades
que se adquieren al formar parte del
mismo. Pueden leer su articulo en
la pagina 3.

DIPLOMARSE:

El programa eleva las expectativas
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a mas estudiantes a triunfar en
nuestro sistema’, dijo la Directora
Ejecutiva del Distrito Especializada
en la Poblacion Estudiantil Kym
LeBlanc-Esparza. “Al desarrollar un
programa como este, es nuestra meta
que le demos mas oportunidades a
estos estudiantes para que vean su
ocasion de obtener su diploma de
preparatoria””

WorkKeys fue diseiiado en la
década de 1980 por la organizacién
especializada en exdmenes ACT como
una manera de ayudar a los patronos a
dar exdmenes de matemadticas, lectura,
escritura y otros conocimientos para
construir una fuerza laboral compe-
tente. Actualmente existen programas
en el Condado de Weld, Denver Pub-
lic Schools y nuestro vecino Adams
County School District 14.

En el Five Star District ha sido
una prioridad ayudar a mas estudi-
antes para que obtengan su diploma
de preparatoria. El ano pasado, el
distrito comenzd Pathways Extended
Education Programs (Programas de
Sendas de la Educacion Prolongada)
para dar a los estudiantes una opor-
tunidad de obtener un diploma de
preparatoria al tiempo que enfrentan
los retos de la vida. Ese programa
ayuda a estudiantes a quienes les
falta muy poco para completar los
23 créditos que se requieren para
graduarse pero que todavia tienen
tiempo para pasar clases y ganarse su
diploma antes de cumplir sus 21 afios
edad ala que cuando el estado deja
de cubrir los costos de su educacion.

WorkKeys es para estudiantes

que tienen que realizar un mayor
esfuerzo, dijo LeBlanc-Esparza. Al-
gunos estudiantes, dijo ella, se han
acercado al Programa Pathways

“pasados de edad y con un minimo
de créditos” En algunos casos, los
estudiantes vienen con solo cinco
créditos y saben que llegar a los 23
créditos requeridos es practicamente
imposible. WorkKeys les permite
probar su capacidad de conocimiento
a través de examenes y ganar créditos
basado en esos conocimientos y no
con tiempo en clases.

“No les quita oportunidades,’
dijo LeBlanc-Esparza. “Les da algo
de esperanza”

Mientras que el tiempo re-
querido es diferente, las normas
de competencia son las mismas
para los estudiantes de WorkKeys
que para aquellos que obtienen un
diploma de la escuela preparatoria
tradicional.

“Lo que es bastante notable es
que los niveles de competencia son
los equivalentes para obtener una
calificacién de 18 a22 en ACT que
es exactamente lo que se espera que
haga un estudiante que se gradia de
la preparatoria,” dijo LeBlanc-Esparza.

“Asi que la barra sigue estando alta.
Solamente estamos tomando un
rumbo diferente para llegar ah{”.

El distrito espera inscribir por lo
menos a 75 estudiantes en el nuevo
Programa de WorkKeys. Los estu-
diantes que obtengan un diploma
de WorkKeys no tomaran parte del
célculo de la tasa de graduacion de 4
afos del estado, pero el enfoque esta

Requisitos para el
diploma de WorkKeys

« Pasar los exdmenes de
preparacion para inscribirse
en el programa

« Pasar nueve exdmenes
de WorkKeys en niveles
requeridos

« Crear un Plan Individual-
izado de Seguir una Carrera,
como lo requiere la ley
estatal

« 30 horas de trabajo de
cursoutilizando tecnologia

« Completar un curso de
civismo requerido por el
estado

- Completar un curso per-
sonalizado de finanzas

« Completar un curso de
fisica (obtenido a través del
Front Range Community
College obteniendo 4
créditos universitarios)

« Completar unproyecto
en cada una de estas cuatro
areas: auto-percepcion y
salud, las artes, percepcion
cultural y exploracién
profesional

PARA INSCRIBIRSE:

Llame al Pathways Extended
Education Program al (720)
972-5802

El programa funcionara desde
el nuevo Five Star District Fu-
tures Center, ubicado cerca
de la avenida 124 y la Calle
Washington.

en el beneficio que le proporcionara
el diploma al estudiante y a la co-
munidad. Los estudiantes tendran
todos los beneficios que se tienen
con un diploma tradicional - ac-
ceso a la educacion post-secundaria
y el potencial de mejores sueldos. La
comunidad verd una fuerza laboral
mejor preparada y el distrito verd un
incremento en el nimero de estu-
diantes que terminan su educacion
- una medida del Departamento de
Educacion de Colorado para estudi-
antes que obtienen un diploma, pero
en un tiempo mayor a cuatro afos.
Aunque el distrito espera mas

de US$25 millones en recortes
presupuestales para el afio escolar
2011-2012, LeBlanc-Esparza dijo

que éste es un proyecto que no le
costard al distrito dinero extra. Los
estudiantes que regresen al distrito
para programas como el WorkKeys
cuentan para recibir dinero estatal. El
distrito estima que el costo del nuevo
programa serd de US$225.000 si se
inscriben 75 estudiantes. Los fondos
por parte del estado incrementaran
a casi $500.000 con esos estudiantes
adicionales.

Ademas, los estudiantes que
deseen participar pero que sean
mayores de 21 afios o de otros dis-
tritos escolares pagaran US$150 por
clase y $5.50 por examen.

“Ganamos por todo lado,” dijo
LeBlanc-Esparza.
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MENSAJE DE LA JUNTA

Por Cynthia Dascher, Presidente
Adams 12 Five Star Schools
Junta Educativa

Parece que fue ayer cuando yo
era una mama entusiasta y joven, que
queria ser ]a mejor progenitora involu-
crandome en la educacién de mi hijo.
Mi papa era miembro del Consejo
de Educacién cuando yo estaba en
la escuela, por lo que pensé que lo
mas légico seria asistir a una junta
del Consejo, como primer paso para
comprender el sistema educativo en
el que iban a crecer mis hijos.

Ese fue el primer paso, alo que
se convertiria en un largo camino a
recorrer en el Consejo de Educacion
y en el servicio comunitario escolar.

El servicio del Consejo ofrece la oportunidad
de ejercer un impacto positivo en la educacion

Habiendo servido casi 10 afios
en el Consejo Educativo, mi tiempo
de servicio esta llegando a su fin
en noviembre. Ha sido una expe-
riencia tan gratificante que quiero
compartir con ustedes algunas de mis
experiencias y animar a mds personas
a que sigan un camino similar para
si mismos.

Hay tres puestos disponibles
que se someterdn a elecciones en
noviembre incluyendo mi puesto
de director del distrito 2. Los otros
puestos que quedaran vacantes serdn
el de director del distrito 1, que actu-
almente ocupa el Dr. Darwin Strick-
land, y que es un puesto de periodo
de tiempo limitado; y el de director
del distrito 5 que actualmente ocupa
Mark Clark.

El Consejo tiene varias respon-
sabilidades muy importantes hacia
nuestra comunidad y nuestra juven-
tud. Por eso es importante que la

gente se comprometa y se involucre.
La funcién principal del Consejo es

gobernar el distrito escolar, establ-
ecer politicas y reglas, y proporcionar
supervision, para asegurarse que las

politicas y reglas sean implementadas

y que las expectativas se cumplan.
Eltiempo que una persona necesita

comprometerse, para cumplir con

estas responsabilidades incluye asistir
alas juntas del Consejo dos veces al

mes, con excepcion del mes de julio.
Periodicamente el Consejo también

convocard a juntas y eventos espe-
ciales segin sea necesario, a los que

los que se espera que los miembros

del Consejo también asistan.

Los miembros del Consejo se
preparan para las juntas revisando
los materiales que proporciona el
distrito, de acuerdo a la orden del
dia que establece el presidente del
Consejo para cada junta. El mejor
trabajo que efecttia el Consejo, es cu-

Tres vacantes para las elecciones de noviembre

ando hemos revisado la informacion
cuidadosamente, hemos hecho bue-
nas preguntas y hemos tenido una
discusion saludable acerca de los
temas a tratar. Asies como tomamos
las mejores decisiones que tienen
un impacto en nuestras escuelas y
nuestra comunidad.

Una mis cosas favoritas de ser
miembro del Consejo de Educacion,
es interactuar con los estudiantes y
las familias de todo el distrito. Uno
se informa directamente de lo que
esta ocurriendo en las escuelas, y
escucha por parte de los propios
estudiantes, acerca de sus experien-
cias y sus logros. No hay nada que
me haga sentir mas orgullosa que
el que los estudiantes me cuenten
acerca del trabajo que han realizado
y de como su educacion académica
los ha apoyado para hacerlo. Como
miembro del consejo, uno tiene real-
mente el poder de darle mucho ala

comunidad y de moldear nuestro
futuro a través de la vida de la gente
joven.

Vivimos en una comunidad que
aprecia el valor de la educacién y
que se ha convertido en uno de los
lugares mas envidiables para vivir,
trabajar y tener una familia. He
visto y he formado parte de como
las escuelas maravillosas construyen
comunidades maravillosas, y como
las comunidades maravillosas apoyan
a las escuelas maravillosas.

En este momento, creo que us-
tedes ya se dan cuenta de lo entusiasta
que soy acerca del papel que tiene el
Consejo de Educacion y el trabajo
que realiza. Espero que haya mas
gente que decida involucrarse en
el Consejo y se dé la oportunidad
de vivir esa experiencia. Si ustedes
quieren hablar mas conmigo acerca
de lo que implica ser miembro del
Consejo, los invito a que se pon-
gan en contacto conmigo. Pueden
hacerlo por correo electréonico ala
direccién cindy.dascher@adams12.
org o al teléfono 303-252-9401.

Para saber mas acerca de como
postularse para el Consejo de Edu-
cacion, lean el articulo acerca de las
elecciones en la pagina 2.

PRESUPUESTO: $15 millones o mas
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los grados de primaria. Hasta donde

sea posible, el superintendente piensa

conceder estas prioridades. Desafor-
tunadamente, después de recortar
US$38 millones durante cinco afios,
no fue posible recortar otros US$25.5

millones sin tener ningtin impacto

en el tamarfio de las clases.

Mientras que el tamafio de las
clases aumenta para los grados de
la primaria, el superintendente esta
planificando volver a agregar los
puestos de 15 maestros de escuela
elemental dado a la revision de las
cifras del presupuesto por parte del
estado. Ademds, tiene la intencion de
agregar de vuelta cuatro puestos de
maestros de secundaria para minimi-
zar cualquier incremento del tamafio
de las clases electivas; y las escuelas
de preparatoria recibiran fondos para
apoyar la enseflanza en el salén de
clase, la inscripcion de estudiantes;
y las necesidades de habilitacion de
clases de los estudiantes.

La ciudadania también informé
al distrito que reconocia la impor-
tancia de tener a los estudiantes
preparados con conocimientos de
acuerdo al siglo 21. Por lo tanto, el
superintendente planifica restaurar
algunos de los horarios destinados
paralos centros de comunicaciones
en las bibliotecas de las escuelas. Esto

se lograra a través de un incremento
en los fondos del distrito para apoyar
al administrativo de comunicaciones
en cada escuela y subir de una hora
y media a 5 horas por dia.

Cuotas

El personal, los padres y la
ciudadania expresaron tolerancia
a incrementar o establecer cuotas
para ayudar a reponer los recortes
al presupuesto.

El plan presupuestal del superin-
tendente cita un costo de US$45 por
estudiante para libros y materiales
de ensefianza para los grados de pri-
mariay secundaria y de US$30 para
estudiantes de preparatoria.

El plan también incluye un in-
cremento en el costo de transporte
de US$10a US$15 por mes. La Junta
de Educacion de Adams 12 Five Star
Schools llevard a cabo una audien-
cia sobre el costo propuesto para el
transporte el primero de junio a las
7:00 p.m.

Los estudiantes que califican
para el almuerzo gratuito o redu-
cido estaran exentos de estos costos.

Otras repercusiones para los
padres o estudiantes

El plan de recorte presupuestal
para el 2011 al 2012 incluye una re-
duccién en délares para los clubes
y actividades que se ofrecen a los
estudiantes en todos los niveles. Esta

en recortes proyectados para 2012-2013

propuesta estd sujeta a negociacio-
nes con la asociacién de docentes
y llegaria a un 25 por ciento en la
reduccion de estos fondos.

En algunos casos, los clubes y las
actividades después de clases serian
limitados. Por ejemplo, una escuela
pudiera organizar obras de teatro,
pero no en la misma cantidad que
en afios anteriores.

El plan presupuestal para el
proximo afio también propone
expandir el programa interno de
atletismo en el distrito y eliminar
todas las competencias atléticas de
la secundaria.

Contribuciones de los emplea-

dos (sujetas a negociaciones)
Una parte significativa del plan

de recorte presupuestal (US$4.2 mi-
llones) se enfoca en las contribuciones
de los empleados. Estas dependen
del resultado de las negociaciones
con las asociaciones de empleados
del distrito e incluyen:

o Quetodoslos empleados paguen
un 10 por ciento de la cuota de
su seguro médico, dental y de la
vista (los empleados ya corren
con todos los costos de cuotas
adicionales para la familia)

o Incrementar la contribucion del
empleado a PERA (plan de pen-
sién, por sus siglas en inglés) un
1 por ciento adicional de sus

salarios subiendo de 8 a 9 por
ciento comenzando el prim-
ero de julio de 2011. Incremen-
tar la contribucion del empleado
a PERA en un 0.5 por ciento
adicional de 9 a 9.5 por ciento
comenzando el 1° de enero
de 2012
o Hasta dos dias libres sin pago

La perspectiva
El prondstico del presupuesto

para el proximo afio sigue mostrando
que el estado recortard los fondos
escolares otra vez. Eso significa que
amenos de que ocurran cambios en
el sistema de fondos escolares del
estado, el Five Star District anticipa
por lo menos otro recorte de US$15
millones para el 2012 al 2013.

“Agradecemos muchisimo la
reduccién de US$4.5 millones por
parte de la Legislatura en la canti-
dad de recortes al Five Star District
para el proximo afio, pero debido a
la reduccién masiva de fondos que
hemos experimentado en los tltimos
dos anos, se quedan deplorablemente
cortos en remediar la cantidad de
recortes que hemos hecho de personal
y de servicios suministrados a los
estudiantes,” dijo Gdowski. “Espero
poder trabajar con el personal, con
nuestra comunidad, y con la ciudada-
nia en nuestro estado en el proximo
aflo y medio para demostrar que la
educacion publica es fuertemente

La Junta de
Educacion busca
aporte de opiniones
sobre los costos

de transporte

La reunién esta
planificada para el
primero de junio
alas 7:00 p.m.

Este didlogo se llevara a cabo el
primero de junio de 2011 a las
7:00 p.m. como parte de la re-
unién programada de la junta
de educacién en el Educational
Support Center. Aquellas perso-
nas interesadas en expresar sus
comentarios sobre el plan lo
pueden hacer en ese momento.
Las partes interesadas también
pueden enviar sus materiales
escritos para la consideraciéon
de la junta en o antes de la
fecha a Frances Mullins, Asis-
tente Ejecutiva de la Junta de
Educacién al frances.mullins@
adams12.0org, 1500 E. 128th
Ave., Thornton, CO 80241, 6 al
720-972-4007.

rentable para la inversion de los
contribuyentes y que una mayor
inversion adicional es necesaria para
satisfacer las necesidades de nuestros
estudiantes y de la comunidad en
los afos venideros.”

Visite el portal www.adams12.
org/budget_cuts/plan para ver el plan
completo de recorte presupuestal del
superintendente para el 2011 al 2012.
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Nueva aproximacion a la
instruccion en escritura resulta

en redes positivas

Los estudiantes ayudan a dirigir
y se responsabilizan de su aprendizaje

Un programa de escritura tipico de escuela pri-
maria incita a los estudiantes a pensar en una per-
sona famosa que quieras conocer y por qué. Para el
estudiante de cuarto grado de Thornton Elementary
School Chris Kilgore, esa persona era
Slash, el famoso guitarrista de Guns
N’ Roses.

Lo que no es tipico es que Kilgore
gano el reconocimiento nacional por
su respuesta al pedido. Kilgore par-
ticip6 en el concurso de escritura de
TweenTribune.com, y después de la
votacién y deliberacién, quedd en
segundo lugar.

“Yo queria ver si ganaba los $100,
qué tan buena era mi escritura y sila
gente la votaria” dijo Kilgore. “Fue
impactante. Estaba sorprendido.”

Los maestros de Thornton Elementary School
consideran la escritura como un objetivo en el cual
sus alumnos necesitan mejorar. De hecho, de acuerdo
con las pruebas estatales, fue el drea en la que los
estudiantes obtuvieron las mas bajas puntuaciones.
Entonces este aio, el personal decidié hacer cambios
significativos en la forma en que ensefian a escribir.

En Noviembre trajeron un nuevo programa,

“Transformar nuestra Ensefianza Mediante la Escri-
tura dirigida una Audiencia y un Propésito.”

Estd establecido de forma que los maestros vean
videos del autor del programa Regie Routman, dis-
cuten lo que han aprendido, y después implementan
las estrategias de inmediato, dijo Kathy Livingston la
entrenadora de alfabetizacién académica.

Una clave en el nuevo marco de trabajo de la
escritura es convencer a los estudiantes de que usen
este proceso. Los maestros trabajan con sus alumnos
para desarrollar las expectativas de escritura del salon

- cosas como gramatica y puntuacion, por supuesto,
pero también las ideas de los estudiantes sobre qué
es escribir bien. Los maestros también dejan que los
alumnos decidan sobre qué van a escribir.

“Que los alumnos elijan es el mayor motivador
que hay;” dijo la maestra de cuarto grado de Kilgore,
Michelle Dillard.

El programa también inst6 a los maestros a que
les dieran a sus estudiantes un proposito real y espe-
cifico para escribir. En segundo grado, por ejemplo, la
maestra Amanda Messick les pidi6 a sus alumnos que
escribieran poemas para sus madres para el Dia dela
Madre. Mientras que algunos alumnos aceptaron con
entusiasmo otros querian otra cosa, asi que Messick
les dejo que escogieran sus temas.

“Fue algo revelador el dejar que los alumnos eli-
gieran,” dijo Messick. “Se convirtieron en mejores
escritores cuando eligieron. ”

Eso es porque, segtn Livingston, la calidad del
trabajo estd en el estudiante, no en un maestro con
una pluma roja.

“El programa eleva las expectativas, asi que los
estudiantes asumen la responsabilidad,” dijo Livingston.

Conocer a Slash

De Chris Kilgore, Thornton Elementary School

iSlash! El guitarrista de
Guns N' Roses. El maestro
de los solos. iEl hombre
que quiero conocer!

El viernes 10 de Fe-
brero de 2010, estaba

en mi cuarto afinando mi
guitarra eléctrica que el
guitarrista Angus Young
de AC/DC me dio el
verano pasado cuando
de repente, iBaaaam!
Slash cruzé la puerta con
tanta fuerza que la puerta sali6é volando
por la habitacién jicon las bisagras todavia
unidas!!

Asi que se senté a mi lado y empezamos
a tocar "iWelcome to the Jungle!" iFue tan
impresionante! Y ahora, me ha sido dado
el regalo...del...iROCK! jROCK OUT!

En el salén de Dillard, los alumnos tuvieron la
oportunidad de elegir un concurso en el que partici-
par. Kilgore eligié el concurso del TweenTribune.com.

“Siyo puedo elegir, me gusta (escribir)” dijo, agre-
gando que le motiva para hacerlo mejor.

Livingston dice que los resultados de los esfuerzos
de los maestros estan atin por ver en las evaluaciones
de primavera, pero el aumento del entusiasmo de los
alumnos estd bien claro. Revisan lo escrito para que
esté perfecto para la audiencia que eligieron. Ademas,
los estudiantes miran las muestras de escritura con
un ojo mas critico. Un estudiante, Messick recordd,
le dijo a su companero de clase que no podia oir la
voz en su escritura.

“Esperamos que nuestras muestras de escritura
(de primavera) sean mas ricas,” dijo Livingston.

Pero la mejoria no solo se ve en los estudiantes.

También en la manera en que los maestros ensefan.

“Ha habido una gran cantidad de aprendizaje desde
noviembre,” dijo Marti Ross el Asistente del Director,
agregando que el ailo préximo espera que los maestros
puedan usar las estrategias que aprendieron este ailo
al principio del proximo. “Siento que los maestros se
sienten mucho mas cémodos y saben qué hacer con
los escritores renuentes.”

Con otras tacticas a la mano, Dillard dijo que
pudo entender por qué Kilgore odiaba el proceso
de correccidon y modificé su ensefianza. En lugar de
corregir su trabajo con una pluma roja, dijo Dillard,
le hizo a Kilgore preguntas abiertas para que él mismo
corrigiera su trabajo. Al final, funciond.

“Tengo el final perfecto,” dijo Kilgore de su cuento
de Slash. “Si esfuerzas puedes llegar bien lejos.”

Los ninos comen
gratis este verano

Las escuelas Five ofrecen un programa
de desayuno y almuerzo gratuito

Las escuelas Five en el Distrito
Five Star proveeran a los nifios con
comidas gratis este verano como
parte del Programa de Servicios
Alimenticios del Verano. El pro-
grama funcionard del 31 de mayo al
5 de Agosto. El desayuno se servira
de 8 a 8:30 a.m. y el almuerzo esta
disponible de 11:00 am al mediodia.

Las escuelas Primarias de
Centennial, Coronado Hills, Fed-
eral Heights, The Studio School yla
Westview participan en el programa.

El desayuno y el almuerzo gra-
tuitos se serviran a todos los nifios
de entre 1y 18 afios, sin excepciones.
Los almuerzos para adultos cuestan
3 ddlares.

Para participar en el programa
los nifios deben venir a comer a una
de las escuelas participantes. Las
familias no necesitan cumplir con
ningun requisito o rellenar ningtin
formulario. Los sitios participantes
pretenden satisfacer las necesidades
nutricionales de todos los nifios y
todos son bienvenidos.

De acuerdo con laley Federal
y la politica del Departamento de
Agricultura de los Estados Uni-
dos, se prohibe a esta institucion
el discriminar sobre la base de raza,
color, nacionalidad de origen, sexo,
o discapacidad.

Las quejas sobre discriminacién
pueden ser remitidas al Departa-
mento de Agricultura de los Estados
Unidos (USDA por sus siglas en
inglés), Oficina del Director de Dere-
chos Civiles, oficina 326 W, Edificio
Whitten, 1400 Independence Avenue
SW Washington, D.C. 20250-9410
o llamar al (202) 720-5962 (men-
saje de voz y TDD - dispositivo
de comunicacion para sordos). Los
servicios y condiciones de empleo
del Departamento de Agricultura
(USDA) se atienen a la igualdad
de oportunidades.

Para cualquier pregunta refe-
rente al Programa de Servicios
Alimenticios de Verano, por favor
contacte con los Servicios Nutri-
cionales en el (720) 972-6061.

VERANO 2011 SERVICIOS DE PROGRAMAS

ALIMENTICIOS
Ubicaciones, fechas y horarios

31 de Mayo al 5 de Agosto * De Lunes a Viernes
Desayuno 8 - 8:30 de la mafiana
Almuerzo 11 de la mafiana a 12 mediodia

The Studio School
10604 Grant Dr., Northglenn, CO 80233

Westview Elementary
1500 Roseanna Dr., Northglenn, CO 80234

Federal Heights Elementary
2500 W. 96th Ave., Federal Heights, CO 80260

Centennial Elementary
13200 Westlake Dr., Broomfield, CO 80020

Coronado Hills Elementary
8300 Downing Dr., Thornton, CO 80229
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2010-2011 Lo que nos hace sentir Orgullosos

El Distrito Five Star celebra los muchos logros de sus estudiantes, personal y comunidades escolares

Arapahoe Ridge Elementary

Para conmemorar el Dia Internacional de la
Paz, los estudiantes de quinto y sexto grado
escribieron poemas acerca de la paz, los co-
locaron en un molinillo que decoraron, y luego
pusieron los molinillos en el césped al frente
de la escuela.

Centennial Elementary

La profesora de quinto grado Susannah Pen-
ney se gand el Celebrate Literacy Award (Pre-
mio Celebrar la Alfabetizacion) del Colorado
Council of International Reading Association
(Asociacién Internacional de Lectura del Con-
sejo de Colorado).

Cherry Drive Elementary
Unos 185 padres voluntarios ayudan a respal-
dar el éxito de los estudiantes y del personal.

Como parte de una competencia de matematicas,
los estudiantes de cuarto grado recaudaron cerca
de $1,000 en promesas para la MJ Foundation
(Fundacién MJ), que beneficia a las familias
con nifos que tienen cancer cerebral.

Los estudiantes del distrito de la escuela media
y secundaria desarrollaron una solucion de bajo
costo para traer mas tecnologia al salon, que
apoye lecciones de gran atractivo e interactivas.

Cotton Creek Elementary

Gano la beca Five Star Education Foundation
(Fundacién Educacional Cinco Estrellas), y
con la ayuda de los fondos adicionales de PTA,
compro carritos STAR para cada salon de clases.

Gano la beca Safe Routes to School (Vias se-
guras a la Escuela) que incluy6 un curso de
dos dias de entrenamiento sobre seguridad
en la bicicleta y peatonal.

El Consejo Estudiantil compré dos arboles
para la escuela en apoyo al Dia de la Tierra.

Coyote Ridge Elementary

Gano el reconocimiento Colorado Governor’s
Distinguished Improvement Award (Premio
al Mejoramiento Destacado del Gobernador
de Colorado) por tener una de las ratios de
crecimiento académico estudiantil mds altas.

Eagleview Elementary
En honor ala Semana de las Cintas Rojas (Red
Ribbon Week), el Sgto. Dan Jolly de la Guardia
Nacional de Colorado aterrizé un helicéptero
en la escuela y le hablé a los estudiantes acerca
de elegir saludablemente.

Organiz6 una feria comunitaria de seguridad
gratis.

Glacier Peak Elementary

Los estudiantes de cuarto grado planearon un
tributo literario en honor al Dia de los Vet-
eranos. Pasaron dos semanas entrevistando
veteranos y luego escribieron poemas.

Meridian Elementary

El Consejo Estudiantil y la Organizacién de
Padres y Profesores se unieron para propor-
cionar comidas de Accién de Gracias para las
familias de Federal Heights Elementary.

Los Estudiantes de Segundo grado presentaron

“La Siesta de Cien Afios — La historia de la Bella
Durmiente.” (“The Hundred Year Snooze — The
Story of Sleeping Beauty.”)

Como culminacién del aprendizaje del cambio
de estaciones, los estudiantes de primer grado
plantaron tulipanes en el jardin de la escuela.

Mountain View Elementary

Mountain View celebr6 su 30 aniversario con
un concierto coral presentando The Mountain
Aires Choir, The Mountain Bells Handbell Choir
y The Signing Choir.

Organiz6 el Cherry Creek Arts Festival Mobile
Art Gallery.

El 2011 Adams 12 Five Star Schools Art Show
en el TASHCO Gallery en Thornton presenté el
trabajo de los estudiantes de grados desde
kindergarten hasta 120 grado. Los estudiantes
de North Mor Elementary contribuyeron con
varias piezas como se ve en la foto de arriba.

En alianza con el Aurora History Museum y el
Arvada Center, organizo un dia de actividades
de granja y de pioneros para los estudiantes
de segundo grado.

Prairie Hills Elementary

Gané el Colorado Governor’s Distinguished
Improvement Award (Premio al Mejoramiento
Destacado del Gobernador de Colorado) por

tener una de las ratios de crecimiento aca-
démico estudiantil mas altas.

Riverdale Elementary

Todos los estudiantes de la clase de segundo
grado de Jackie Woytek fueron publicados
en Young Poets Collection y Creative Com-
munication.

El Adams 12 Five Star Schools Art Show pre-
sent6 el trabajo de 68 estudiantes de Riverdale.

La profesora de arte Carol Jennings gano una
beca parala Korea Academy of Educators (Aca-
demia de Educadores de Korea).

Rocky Mountain Elementary

Gand la distincién Power Library otorgada por
el Departamento de Educacion de Colorado
(Colorado Department of Education).

Mis de 500 estudiantes completaron la 6 Carrera
Anual de Calabazas (6th Annual Pumpkin Run).

Tres autores — AVI, Mark Ludy y Elaine Pease
— visitaron la Rocky Mountain Elementary.

Silver Creek Elementary
Puso en marcha un programa de compostaje
en el salon de almuerzo.

Condujo la tercera campana anual Quarters
for Turkeys y doné los fondos a un banco de
alimentos local.

Los estudiantes de quinto grado organizaron
una recaudacion de fondos para apoyar a los
bomberos que perdieron sus casas en el in-
cendio de Fourmile Canyon.

Skyview Elementary

Los estudiantes sobrepasaron su meta de re-
caudar $1,000 para la Sociedad de Leucemia y
Linfoma (Leukemia and Lymphoma Society)
recaudando $1,535 a través del programa Pen-
nies for Patients.
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ADMINISTRADOR DE ADAMS
12 GANA ALTOS HONORES

La Asociacion de Directores Atléticos de
Colorado (CADA por sus siglas en inglés)
premio a Janette Walters con el premio
2010-2011 por ser Administrador Escolar
Destacado. Se le reconocieron sus logros
durante un desayuno de premiacién el
3 de mayo en la conferencia anual de
CADA. Walters trabaja como Directora
Ejecutiva de las escuelas secundarias
para Adams 12 Five Star. Anterior a su
puesto actual fue directora de Thornton
High School. Es la segunda vez que se
ha ganado el reconocimiento de CADA.
Gano el Premio Honorario 2A al direc-
tor Atlético en el 2000-2001 mientras
estaba en Byers. Walters fotografiado
con el Superintendente Chris Gdowski.
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LaConte Center (72nd y Federal)
7236 North Federal Blvd., #100
Westminster, CO 80030

303-424-KIDZ (5439)
Liberte 220 tarjeta de Regalo
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Nuevos pacientes,
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Padres que permitio en
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tratamiento

Nirg,




PAGINA 6 | mayo 2011

Fioe Star Jowrnal

NOTICIAS DEL CAPITOLIO

La 68a Asamblea General cerr6
su sesion (Sine Die - sin fijar nuevo
dia) el miércoles, 11 de mayo de
2011. El momento mas dificil para
la Legislatura y su poderoso Comité
Presupuestal Conjunto (JBC, siglas
en inglés) en esta sesion fue la de
balancear el presupuesto estatal para
el presente afio fiscal y para el aflo
fiscal venidero de 11/12.

En su propuesta de presupuesto,
el Gobernador Hickenlooper, pro-
puso un recorte de US$332 millones
en su totalidad para los fondos es-
colares del kinder hasta el 12° grado.
Después de intensas negociaciones
sobre el paquete presupuestal entre
los lideres de la Camara de Repre-

La legislatura ajusta el nivel de recortes
a la educacion, de Kinder al 120 grado

Varias propuestas de leyes controversiales fueron
derrotadas en las sesiones de las ultimas semanas

sentantes, del Senado y de la Oficina

Gubernamental, la presentacion de la

Ley de Financiamiento Escolar (SB

11-230) trajo como consecuencia la

propuesta de recortes a US$250 mil-
lones. La Camara de Representantes,
bajo el liderazgo del Presidente del

Comité de Educacion de la Camara,
Representante Tom Massey, redujo

mas adelante el recorte en US$22.5

millones adicionales.

La Camara también aprobo
US$67.5 millones para que fueran
transferidos del Fondo de Educacién
Estatal a los Fondos para las Escuelas
Publicas Estatales para saldar los
cambios de mitad de ailo de inscrip-
cion de estudiantes, la poblacion en
riesgo y las tasaciones evaluadas. La
transferencia depende de las predic-
ciones de junio 2011, indicando los
adecuados para los fondos generales.

La Ley de Financiamiento Es-
colar ha sido aprobado en ambas
camaras y al momento de esta nota
periodistica solo espera la firma del
gobernador.

El grupo de presion de Adams
12 junto con otros cabilderos a fa-
vor de la educacién de kinder al 12°
grado laboraron fuertemente para
proteger los fondos para el Cuerpo de
Consejeros de Colorado y lograron
conseguir la restauracion de los fon-
dos del programa durante las tltimas
acciones tomadas sobre la propuesta
del presupuesto estatal (SB 11-209).
Este programa de subvencion es
extremadamente importante para
Adams 12 y para los programas de
consejeria escolar en todo el estado.

Varias propuestas controver-
siales fueron derrotadas las ulti-
mas semanas de la sesion. HB 1048

Crédito por Ingresos Tributarios para
la Educacién No-publica (Swalm/
Lundberg) le hubiese dado créditos
tributarios a los padres que envian
sus hijos a las escuelas privadas. SB
126 Matricula Estatal no Subsidiada
(Giron/Miklosi) hubiese permitido
que jovenes indocumentados reci-
bieran matricula estatal después
de cumplir con ciertos criterios
incluyendo la presentacion de una
declaracién jurada a la institucion
diciendo que ellos han solicitado
visas migratorias o que lo haran en
el futuro. La propuesta fue derrotada
en una votacion de partidos en el
Comité de Educaciéon de la Camara.
SB 259 la Anulacién del Incen-
tivo de Impuesto a la Propiedad en
el Distrito Escolar (King K./Massey)
es una propuesta que le hubiese dado
alos distritos escolares un incentivo

- la misma cantidad de US$300 de
fondos estatales por estudiante - por
la iniciativa de ingreso de impues-
tos municipales aprobados por los
electores del distrito a través de
un incremento a los impuestos de
propiedad. Los oponentes de la pro-
puesta argumentaron que este tipo
de incentivos crea mas disparidad
en el sistema de educacion estatal
porque no todos los distritos son
capaces de conseguir un incremento
por medio de sus votantes. Los pro-
ponentes argumentaron que debido
a la reduccion de fondos para la
educacién de kinder al 12° grado,
los distritos necesitan contar con
mas fondos municipales cuando los
fondos estatales disminuyen.
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SUGERENGAS A PADRES

Mantener las mentes jovenes
activas durante el verano es un ver-
dadero reto. Adn asi los estudios
muestran que los nifios que permane-
cen activos en el aprendizaje fuera
del salén estan mas preparados para
volver a los estudios académicos en
otofio.

Leer, escribir, las actividades
de matematicas y de ciencias, asi
como la resolucion de problemas,
proporcionan una nueva perspectiva
cuando se experimentan como parte
dela diversion veraniega. Aqui tienen
algunas actividades veraniegas que
pueden serles utiles para estimular
la mente de los mas jovenes.

Fuente: Recetas de aprendizaje doméstico
para el verano, U.S. Department of Education
(Departamento de educacion de los Estados
Unidos), www.ed.gov, y National Association
of Elementary School Principals (Asociacion
Nacional de Directores de Escuelas Primarias)
www.naesp.org. (Mayo de 2002Comunicador
Principal)

Mantenga a su hijo aprendiendo todo el verano

Diversion Veraniega Facil

o Promueva la creatividad y
favorezca el control muscular
con un balde de agua y una
brocha. En un dia caluroso, lleve
a sus hijos al acceso de vehiculos
o a la acera y animeles a que
escriban algo que deseen. Hable
sobre lo que han escrito.

o Animeles a quelean en verano.
Encuentre libros o revistas sobre
las cosas que les interesen a sus
hijos. Material sobre cémo
comprar y cuidar de un
automovil, grupos musicales
y cantantes y sobre relaciones son
cosas que naturalmente les
gustan a los niflos. También
pregunte a su hijo qué carrera
le interesa. Es probable que haya
algun libro o revista sobre la
material, sean computadoras,
deportes, entretenimientos,
ciencias 0 negocios.

o Traiga el exterior al interior.
Recoja hojas, rocas, conchenas
y bichos. Crie plantas de papas,
de aguacates y de la parte
superior de las pinas.

o Disefie una busca del tesoro
para su hijo. Qué busquen
cosas como bellotas, palitos,
pequefias  rocas, plumas,
cortezas de drboles, diente de
ledn, etc. Ayudeles a buscar las

cosas que no encuentren, y a
continuacién lean o hablen sobre
lo que han hallado y sus usos.
o Sinoviven cerca de un bosque
o de un parquet hay variaciones
ala busca del Tesoro para hacer
en el interior. Escriba algunas
palabras en un trocito de papel
o en tarjetas, como “circulo’,
“illa”, “rojo’, o “animal” A
continuacion déles las palabras
asus hijos y que las pongan en

algo que case con la descripcion.

Por ejemplo, “circulo” puede ir
en un plato y “animal” en una
foto de un perro. Ayude a sus
hijos a aprender de los errores.

Reafirme las Tres Erres

o Recomiende a su hijo que
escriba un diario — un diario
sobre sus actividades y las
actividades familiares.

« Tome algun tiempo cada dia
para toda la familia para que lea
junta o por separado. Incluso
10 o 15 minutos esta bien.
Permita que los nifios elijan lo
que el material que leen.

o Implique a sus hijos en el
programa de lectura de verano
de su biblioteca.

e Quelosnifos sigan sus comics
favoritos en el periédico durante
el verano.

e Quelos nifios escriban cartas o
envien postales a sus primos,
abuelos y amigos.

« Revise los recibos y tickets
del  cajero. Los nifos
pueden chequear que sean
precisos  mientras  usted
guarda la comprar. Sumar
el precio de las cosas cada
semana mantendrd sus habili-
dades matematicas afiladas.

o Ensefle a sus jovenes a que
computen la gasolina y las
millas.

o Celebre una venta de cosas en
el jardin. Permita que los
nifios establezcan los precios
y den el cambio.

Desarrolle el sentido de la
Responsabilidad
o  Pida a los nifos que se
encarguen del reciclaje de la
familia (contendores, que
laven los botes de cristal,
que apilen los papeles, etc.)
o Ensene a sus hijos cémo
cuidad de su propia ropa,
a doblar y organizer la
colada, a usar lalavadoray
la secadora o que ayuden en
la lavanderia, que cosan
botones, planchen o lustren
los zapatos.

o Que los ninios planeen todos
los aspectos de las fiestas
familiares (quizé el Cuatro de
Julio en familia). Los ninos
pueden ayudar a decidir los
invitados, telefonearles o enviar-
les invitaciones, planificar la
comida, alistar la casa, saludar
y presentar a los invitados y
hacer después la limpieza.
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Los padres tienen dos nuevas
formas de mantenerse
conectados al Five Star District —
Facebook y Twitter

Antes de irse de veraneo, tdmese un
momento para seguir Adams 12 Five
Star Schools en Facebook y Twitter.

Es simple. Encuéntrenos en Facebook en
www.facebook.com/adams12fivestarschools
y Twitter en www.twitter.com/adams12

Digaselo a todos aquellos que usted conozca también.

FIVE STAR NOTES

La matriculacidn sin cita previa para la Escuela
de Verano tendra lugar el 13 de junio

La matriculacion sin cita previa para el Programa de Verano de Adams 12 Five
Star Schools tendra lugar el 13 de junio, de 8 a.m. a2 p.m.yde4a 8 p.m. en el
Thornton High School, 9351 Washington St. Quienes vayan a registrar a un alumno
deben buscar los letreros de Summer School y no intentar registrarlos en la oficina
principal.

El Programa de Verano es para los alumnos de High School que necesiten reposicion
de créditos y para los alumnos de Middle School que necesiten clases de apoyo para
continuar y pasar al siguiente nivel de grado. Todas las clases tendran lugar en el
Thornton High School. Hay dos sesiones, del 15 al 28 de junio y del 6 al 19 de julio.
Visite www.adams12.org/programs_summer_school para mas informacion.

Five Star Disctrict prepara la solicitud
de fondos federales

Hasta el 30 de junio de 2011, la oficina de subvenciones de Adams 12 Five Star
Schools coordinara la preparacion de la Solicitud Consolidada anual de fondos
federales para la educacion, en virtud de la Ley de Educacion Elemental y Se-
cundaria (ESEA por sus siglas en inglés), antes conocida como No Child Left
Behind (Ningun nio se deja atras, NCLB por sus siglas en inglés).

Invitamos a los padres, miembros de la comunidad, maestros, alumnos y otros com-
ponentes de la comunidad de Five Stars a ponerse en contacto con la coordinadora
de solicitudes, Tammy Stewart, en el 720-972.4140 o Tammy.L.Stewart@adams12.
org, con sus preguntas, comentarios o sugerencias en relacién con el desarrollo de la
solicitud, presupuestos y programacion especifica que se va a sufragar con los fondos
de la subvencion.

Los Programas bajo esta solicitud incluyen: Titulo I - estos fondos suplementan re-
cursos educacionales y de apoyo en escuelas con gran concentracién de familias con
bajos ingresos; Titulo IIA - los fondos apoyan el cumplimiento de distrito de la Ley
de Calidad de Ensenanza y se usan para pagar el desarrollo profesional del personal,
recursos y actividades en las dreas de contenidos; Titulo IID - los fondos se usan para
ayudar a los maestros a incluir tecnologias en los procesos de ensefianza/aprendizaje;
Titulo IIIA - los fondos suponen una adicion a los recursos del distrito dirigidos a
mejorar las condiciones de aprendizaje de los alumnos que estan aprendiendo la len-
gua inglesa (ELL por sus siglas en inglés) y se usan principalmente para el desarrollo
profesional relacionado y para ampliar las oportunidades de aprendizaje.

Cinco escuelas ganan los maximos honores en el
estado

Varias escuelas del distrito de Five Stars han recibido dos de los mas altos honores
en el estado.

El Distinguished Improvement Award (Premio al Mejoramiento Destacado, en es-
panol) del Gobernador de Colorado reconoce al 8 por ciento de las escuelas publicas
que hayan demostrado el mayor grado de crecimiento de estudiantes, de acuerdo con
como se mide éste en el Modelo de Crecimiento de Colorado. Prairie Hills Elementa-
ry, Tarver Elementary, Coyote Ridge Elementary y Hulstrom Options K-8 han ganado
este premio.

Hulstrom Options K-8 también gano el John Irwin Schools of Excellence Award (Pre-
mio a la Excelencia Escolar John Irwin en espafiol) que reconoce al 8 por ciento de
las escuelas publicas que demuestran los mayores logros en las evaluaciones estatales.
Stargate Shool también gano este premio.

ORGULLOSOS
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Stellar Elementary

Presento el dia de Ride-n-Stride para pro-
mover los beneficios fisicos que proporciona
a los estudiantes el manejar sus bicicletas o
el caminar a la escuela.

Tarver Elementary

Gano el Premio del Gobernador de Colorado
al Mejoramiento Destacado (Colorado Gov-
ernor’s Distinguished Improvement Award)
por tener una de las ratios de crecimiento
académico estudiantil mas altas.

Thornton Elementary

El estudiante de cuarto grado Chris Kilgore
fue nombrado subcampeén en el concurso
nacional de escritura TweenTribune.com.

Century Middle School

Mas de 800 estudiantes de octavo grado
recrearon la primera batalla de Bull Run
como parte de sus estudios de la Guerra civil.

Hulstrom Options K-8

La profesora de Lenguaje y Estudios Sociales
Michelle Pearson fue nombrada Profesora
de Colorado del Ao 2011.

Fue nombrada Biblioteca de Colorado del
Afio 2011 por la Asociacion de Bibliotecas de
Colorado (Colorado Association of Libraries).

Los estudiantes de tercer grado recaudaron
mds de $3,000 para Education for All Chil-
dren, una organizacién que ayuda y envia
nifios a la escuela en Kenya.

Niver Creek Middle School

El estudiante de octavo grado John Wisdom
Senolos gano el primer lugar en el sexto con-
curso anual de ensayos John Wright Memo-
rial Arbor Day.

En colaboracion con el Adams County Youth
Initiative, presentd una conversacién comu-
nitaria sobre como apoyar la salud estudiantil.

Northglenn Middle School

Mas de 30 organizaciones proporcionaron
informacién valiosa y apoyo a las familias
en la noche de recursos para la comunidad
y los padres de la escuela.

Rocky Top Middle School

Rocky Top gano honores del Colorado Kids
First Program por un ensayo que el personal
escribi6 acerca de la seguridad escolar y de
la escuela.

Presento la segunda conferencia anual Parent
Palooza en la que los padres aprendieron acerca
de la seguridad en Internet, prevencion de
abusos, tecnologia, nutricion y mucho mas.

STEM Magnet Lab School
STEM tiene el apoyo de 18 socios de la in-
dustria.

Los estudiantes han ganado mads de 50 pre-
mios, incluyendo numerosos honores en
competencias regionales.

Casa del profesor de ciencias del estado del

afo otorgado por la Asociacion de Maestros

de Ciencias de Colorado (Colorado Associa-
tion of Science Teachers).
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Westlake Middle School

La comunidad de Westlake school recaudé
mas de $5,000 para tecnologia a través de
la primera caminata/carrera anual de 5K de
la escuela. Este evento tuvo cerca de 130
participantes y un buen ntimero de patroci-
nantes corporativos. Los fondos recaudados
seran usados para incrementar el acceso a la
tecnologia mediante la compra de carritos
moviles para computadores portatiles.

Bollman Technical Education Center
Dos equipos avanzaron a la final nacional
del National Engineering Design Challenge
organizado por el Junior Engineering Tech-
nical Society (JETS).

Unos de 80 estudiantes en los cursos de
preparacion de servicios de salud recibie-
ron entrenamiento del Equipo Comunitario
de Respuesta a Emergencias (Community
Emergency Response Team).

Horizon High School

La estudiante Shelby Smith gan¢ el premio
Silver Key en la competencia de Scholastics
Visual Art.

El jugador de futbol Dillon Serna gané un
puesto en el equipo nacional de futbol Un-
der-17.

Legacy High School

Se clasificd como escuela de alto crecimiento
y alto rendimiento por el Departamento de
Educacién de Colorado (Colorado Depart-
ment of Education).

Casa del ganador de la beca Boettcher,
Preston Evans.

Gand 5 campeonatos estatales de banda con-
secutivos y cuatro campeonatos estatales de
softbol consecutivos.

Mountain Range High School

Recibié una beca otorgada por el U.S. Depart-
ment of State Cultural Affairs de dos afnos
consecutivos para ensefar chino mandarin.

Casa de dos ganadores de becas Daniels
Fund en 2011.

El mas alto contribuidor escolar de “Quarters
for Kids” y “Relay for Life”.

Northglenn High School

Los profesores de ciencias descubren ma-
teriales fosiles raros de una cantera de di-
nosaurios aislada cerca de Grand Junction
que ha permanecido intacta por mas de 150
millones de afos. La gran vértebra dorsal
del saurépodo sera usada en el salon de
clases para proporcionar a los estudiantes
experiencias practicas.

El equipo STEP se present6 en un juego de
los Denver Nuggets.

Los estudiantes llegaron de segundo lugar en
la competencia estatal We the People.

Thornton High School

El estudiante de secundaria Samuel Opoku
gano la competencia estatal de Poetry Out
Loud, y fue uno de los nueve finalistas para
las competencias nacionales.

El estudiante del ultimo afio de secundaria
Madhav Narayan gan6 més de $600,000 en
becas académicas.

El equipo de golf femenino gand la competen-
cia de Metro Athletic Conference (EMAC).
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Fioe Star Jowrnal

El artista de la poesia se situa como
uno de los mejores de la nacion

El alumno de tercer ano de secundaria de Thornton avanza
a la final de Poetry Our Loud (Poesia en Voz Alta)

Algunas veces para encontrar
talento verdadero so6lo hace falta
una oportunidad.

Para el alumno de tercer afio de
secundaria del Thornton High School
Samuel Opoku, la oportunidad fue
Poetry Out Loud (Poesia en Voz Alta),
un programa nacional patrocinado
por el National Endowment for the
Arts (Legado Nacional para las Artes)
y la Poetry Foundation (Fundacién
para la Poesia).

A través del concurso, los estu-
diantes participan desde su salon en
competiciones a nivel escolar y estatal
en las que interpretan los poemas
que han memorizado. Los ganadores
del nivel escolar avanzan al estatal
y los ganadores estatales avanzan
al nivel nacional. Representan a
todos los 50 estados, el Distrito de
Columbia, las Islas Virgenes de los
Estados Unidos y Puerto Rico.

Resulta que Opoku, a quien
siempre le han encantado las artes
escénicas, es increiblemente bueno
interpretando poesia. Animado

El estudiante de Preparatoria Samuel Opoku representa un poema que

[ =

escribid, “El silencio es el Mejor tipo de Ruido” ante su clase de coro.
Opoku gané el concurso Poetry Out Loud (Poesia en alto) a nivel estatal y
quedé entre los nueve finalistas en el nivel nacional.

por amistades y maestros a que
participara en el concurso del nivel
escolar, Opoku se encontro el mes
pasado no solo representando a
Colorado en la competicion nacional
en Washington D.C. sino también
como uno de los nueve finalistas
que avanzo del grupo original de
semifinales de 53.

“Estoy nervioso, creo, pero este
nerviosismo es con entusiasmo,” dijo
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Opoku unas semanas antes del con-
curso. “Solo tienes que ir y hacerlo
lo mejor que sepas y ver lo que pasa.”
Al final, Youssef Biaz de Auburn,
Alabama fue nombrado el Campedn
Nacional de Poesia de Voz Alta
de 2011, pero Opoku recibié atn
asi mucho reconocimiento. Gand
$1,250 para si mismo y $1,000 para la
biblioteca de la escuela mas medallas.
En Colorado, ya ha conocido miem-

bros de la orquesta de Flobots y al
poeta laureado de estado. Ha ganado
clases gratis y una beca para asistir
al campamento de verano.

Aun asi, Opoku es humilde sobre
sus talentos. “No sé de donde viene;”
dijo. “El Dr. Kilduff me ayudé usarlo.
Yo creo que viene de Dios”

En Thornton High School, los
estudiantes han estado participando
cinco de los seis afos que tiene el
concurso, dijo el maestro de Ingles
el Dr. Michael Kilduff, que ha en-
trenado a Opoku y asistié con ¢él
a la competicion nacional el mes
pasado. Cada afio la competicion se
pone mas dura pero los estudiantes
de Thornton incluso han mejorado
dijo Kilduff.

“Hay algo dentro de él que le
permite ser de esta manera,” dijo
Kilduff de Opoku. “El es asi de bueno.
Tenia todas las oportunidades de
ser campeon nacional”

A Opoku siempre le ha gustado
poesia y las artes escénicas. Escribe
tanto canciones como su propia poe-
sfa. Suhermana lo introdujo al arte
cuando ¢l estaba en sexto grado. Le
llevo a ver poesia improvisada.

“(La poesia) le dice a alguien
creativamente algo sobre como te
sientes sobre el mundo,” dice Opoku.

“Hace a la gente pensar”

Un poema que Opoku inter-
preté en la competicién estatal
es uno con el que €l dijo sentirse

una forma mas sencilla de
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relacionado. “Una Cancién de
Soweto” de June Jordan es sobre
Africa durante el Apartheid, dijo
Opoku, que se mudo a los Estados
Unidos desde Ghana cuando sdlo
tenia 7 afos de edad. Otros que ha
interpretado versan sobre el amor
y sobre el pensar fuera de su propia
perspectiva.

A través de la implicacién de
Opoku en la competicion, la lec-
tura de poesia ha tomado vuelo en
Thornton High, dijo Kilduff. Incluso
van a presentar su propia noche de
micro abierto este mes.

Opoku dijo que esta experiencia
ciertamente le ha anadido valor a
su carrera de secundaria.

“Hace que (high school) sea
mas memorable,” dijo Opoku. “Yo
estoy mas agradecido. Te ayuda darte
cuenta de lo que tienes y a ser mas
agradecido”

Eso, dijo Kilduff, es lo que ver-
daderamente se puede obtener de
experiencias como esta.

“Queremos que los muchachos
vean que hay cosas buenas que se
puede obtener trabajando duro y
teniendo éxito,” dijo.

Opoku dijo que planea estar
involucrado con la competicion
de alguna manera el proximo afo.
Desde el éxito de Opoku hay mas
estudiantes que estin entusiasmados
con la poesia, y dice que estd feliz
en entrenarlos.
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