
Adams 12 Five Star Schools
1500 E. 128th Avenue, Thornton, Colorado 80241 | (720) 972-4000
www.adams12.org

El porcentaje de graduación para la clase del 
2020 fue 85.6 por ciento para preparatorias 
no autónomas. El distrito excedió el 
promedio de 81.9 por ciento del estado.15,249 (41.60%) 

Estudiantes que reciben almuerzos  
gratis o de precio reducido

6,221 
Estudiantes con dominio  
limitado del inglés 

4,255 
Estudiantes que reciben servicios 
de educación especial

4,405 
Estudiantes que participan en 
el Programa de Superdotados y 
Talentosos

N/A 
Estudiantes que viajan en  
autobús escolar

36,654
Total de estudiantes matriculados

32,959          3,695   
Distrito                  Escuelas Autónomas   

44.5% 
Blancos

43.2% 
Hispanos 

5.7% 
Asiáticos

1.6% 
Afro-Americanos

0.4% 
Nativos Americanos

0.1% 
Nativos Hawaianos/
Isleños del Pacífico

4.4% 
Dos o más etnicidades

Hoja Informativa
Incluimos e inspiramos a todos los estudiantes para innovar, lograr y tener éxito en un ambiente seguro por medio 
de asegurar instrucción de alta calidad en todas las aulas, todos los días.

NUESTROS ESTUDIANTES*

NUESTRAS ESCUELAS

OPORTUNIDADES DE 
APRENDIZAJE

29
Primarias

7
Secundarias

5
Preparatorias

1
Especializadas  
(K-5 Magnet)

1
P-8

3
Alternativas

2
Técnica/
Tecnológica

4
Autónomas 
(Charter)

3
Especializadas 
(K-8 Magnet)

• Artes integradas
•  Bachillerato Internacional  

(IB, siglas en inglés)
• Carrera y Educación Técnica
•  Ciencias, Tecnología, Ingeniería  

y Matemáticas (STEM, siglas en inglés)
• Dotados y Talentosos
•  Preescolar
•  Programa de Enriquecimiento Antes y 

Después de Clases (BASE, siglas en inglés)
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* 85.6%

1
Centro 
preescolar

INICIATIVAS DE SEGURIDAD
•  Aiphones (primarias y secundarias)

•  Entrenamientos/simulacros  
de seguridad con regularidad

• Evaluación de amenazas

•  Oficial de Recursos en la escuela 
(secundarias y preparatorias)

• Safe2Tell®

•  Multi-Tiered System of 
Supports (MTSS)

•  Preparación para emergencias

•  Programa de Conducta Positiva

•  Sistema de identificación de 
visitantes

*Cuenta de estudiantes en octubre para el año 2020-2021 de acuerdo al Departamento de Educación de Colorado (CDE, por sus siglas en inglés)

Más de 7,000 padres, estudiantes miembros  
del personal y de la comunidad crearon un  
plan estratégico que ELEVARÁ el éxito 
estudiantil en los próximos años. Lea el plan 
completo: www.adams12.org/ELEVATE  

NUESTRO PLAN ESTRATÉGICO 



de nuestros maestros tienen 

licenciaturas avanzadas 

(master’s degree o más 

alto). Además, todos los 

empleados participan en 

capacitación profesional 

continua para aumentar su 

conocimiento, destrezas y 

habilidades.

   50% Instrucción Directa (1,906 FTE) 

33.8% Instrucción Indirecta (1,294 FTE)

  8.4% Operaciones y Mantenimiento (325 FTE)

  3.0% Otros Servicios de Apoyo (117 FTE)

  4.8% Transportación de Estudiantes (185 FTE)

Kathy D. Plomer, Presidente 
Director del Distrito No. 3 | Término Expira 2021

Laura P. Mitchell, Vicepresidente 
Director del Distrito No. 5 | Término Expira 2023

Lori B. Goldstein, Director 
Director del Distrito No. 1 | Término Expira 2023

Brian M. Batz, Director 
Director del Distrito No. 4 | Término Expira 2021

Jamey L. Lockley, Director 
Director del Distrito No. 2 | Término Expira 2023

Christopher  E. Gdowski,
Superintendente

www.adams12.org
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Servicos de Comunicaciones

Condado Adams

Condado Broomfield

Valor Promedio de Vivienda 

Fuente:  U.S. Census Bureau 2017
www.census.gov/quickfacts

Con más de 4,600 empleados, Adams 12 Five Star Schools es 
una de las empresas más grandes en el Condado Adams.

54.0% Ecualización Estatal

22.1% Impuestos Locales de Propiedad 

   3.3%  Impuesto Específico de Propietario          

3.4% Estado Fondos Categóricos 

 

16.6% Gravamen de Impuesto 

0.6% Otras fuentes locales
 (costo de matrícula, renta de las instalaciones)

(incluyen reembolso parcial por educación 
especial, transportación de estudiantes, 
adquisición del idioma inglés, etc.)

(iniciativas de impuestos por propiedad)

(registro de vehículos)

Los gastos de presupuesto 
y transferencias del Fondo 
General adoptado para el 
año fiscal de 2020-2021.

Empleados del Distrito 
Five Star que causan 
un impacto directo en 
el aprendizaje de los 
estudiantes.

Los salarios y beneficios
asignados a los
administrativos de Adams
12 Five Star Schools se
clasifican entre los más
bajos en comparación
con los distritos a lo largo
del Front Range.
Fuente: Colorado Department of
Education (CDE) 2018-2019. Ingresos 
y Gastos del Distrito Escolar.

MIEMBROS DE LA JUNTA EDUCATIVA
LIDERAZGO

FUENTES DE INGRESOS DEL FONDO GENERAL

GRUPOS DE EMPLEADOS*

* Sólo se representan los puestos pagados del Fondo General

67.1%

$423,834

$521,014$329.41 Million

83.8%

6.36%


