
 
 

 

 

ACUERDO DEL CÓDIGO DE CONDUCTA PARA VOLUNTARIOS 
 

Como voluntario en una escuela u oficina administrativa en el Adams 12 Five Star Schools, 

estoy de acuerdo con el siguiente código de conducta. 

 

1. Sé que como voluntario presenciaré o escucharé información confidencial sobre estudiantes o 

empleados.  Estoy de acuerdo con no divulgar ninguna información de los expedientes de 

estudiantes, incluyendo desempeño académico, notas/calificaciones, asistencia a clases, 

disciplina, o información de salud.  También incluye información personal sobre los 

estudiantes y los empleados, incluyendo direcciones o números de teléfono al igual que 

información sobre la vida o familia de éstos.  También estoy de acuerdo con no compartir 

información especulada o que pueda dañar el carácter o la reputación del empleado o 

estudiante. 

 

2. Estoy de acuerdo con observar todas las políticas, procedimientos y protocolos relacionados 

con la seguridad del estudiante, la disciplina, y los reglamentos escolares.  Esto incluye 

políticas específicas de vestimenta del distrito o de la administración escolar. 

 

3. Estoy de acuerdo con asistir a cualquier entrenamiento requerido para los voluntarios. 

 

4.  Estoy de acuerdo con obedecer las políticas escolares designadas para los voluntarios.  Esto 

incluye los procedimientos para registrarse al llegar y salir de la escuela, la asistencia, y el 

adherirse a cualquier restricción impuesta en los voluntarios. 

 

5.  Al firmar éste formulario, acuerdo representar a la escuela en términos de actitud, 

comportamiento, y acciones.  Entiendo que me adheriré a la política implementada por la 

administración de la escuela.  También entiendo que mi servicio como voluntario tiene como 

propósito el ayudar a los empleados y estudiantes a trabajar hacia el logro académico. 

 

 

 

 

             

Firma del voluntario        Fecha  

 

 

 

             

Supervisor de voluntarios      Fecha 
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